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JOHDANTO

IHMISKUNTA ON SUURTEN HAASTEIDEN EDESSA - oman
toimintansa seurauksena. Elonkirjon viheneminen, eri-
arvoistuminen ja ilmastonmuutos ovat globaaleja krii-
sejd, jotka vaativat sekd paikallista ettd maailmanlaa-
juista toimintaa.

Yliopistoilla’ on keskeinen rooli ilmastonmuutoksen
ja muiden kriisien torjunnassa ja ratkaisussa, tarvitta-
van asiantuntemuksen luomisessa sekid turvallisen ja
vakaan yhteiskunnan vaalimisessa. Ne tuottavat uutta
tietoa ja kouluttavat tulevaisuuden osaajia ja tiedostavia
kansalaisia. Liséksi yliopistoilla on vastuu suunnannéyt-
tdjind ja roolimalleina paitsi yhteiskunnallisen vuorovai-
kutuksen myds oman vastuullisuustoimintansa kautta.

Edessa olevien globaalien haasteiden mitta-
kaava ja kiireellisyys korostavat yhteistyon
merkitystd - tarvitaan yhteinen tahto seka
kansallista ja kansainvilistd yhteistyota.

1 Yliopistoilla viitataan teeseissd myos Maanpuolustuskorkeakouluun.

Unifi, eli Suomen yliopistojen rehtorineuvosto, aset-
ti helmikuussa 2019 kansallisen kestdvin kehityksen ja
vastuullisuuden tyéryhmén vahvistamaan yliopistojen
vastuullisuustydtd. Ryhmé kokoaa yhteen 14 yliopistoa?
sekd Suomen ylioppilaskuntien liiton (SYL) yhdessa
madrittelemédn yliopistojen yhteiset periaatteet, ta-
voitteet ja toimintamuodot kestévén kehityksen ja vas-
tuullisuuden edistamiseksi vuosien 2019-2020 aikana.
Tavoitteiden asettamista ohjaavat muun muassa YK:n
kestédvdn kehityksen tavoitteet (Sustainable Develop-
ment Goals, SDGs), Suomen Sitoumus2050 ja Pariisin
ilmastosopimus.

Parhaiden kiyténteiden ja kokemusten jakamiseksi
tyoryhma jarjesti syksylld 2019 kestdvan kehityksen ja
vastuullisuuden bootcampin Santahaminassa. Boot-
campin myo6téd syntyi yhteinen lupaus asettaa yhdessa
kunnianhimoisia tavoitteita, joilla on muutosvoimaa ja
globaalia vaikuttavuutta.

2 Unifin kestavan kehityksen ja vastuullisuuden tydryhman jasenyliopistot ja -korkeakoulut: Abo Akademi, Vaasan yliopisto, Turun yliopisto, Tampereen
yliopisto, Taideyliopisto, Hanken Svenska handelshogskolan, Oulun yliopisto, Maanpuolustuskorkeakoulu, Lappeenrannan-Lahden teknillinen yliopisto LUT,
Lapin yliopisto, Jyvaskylan yliopisto, Itd-Suomen yliopisto, Helsingin yliopisto, Aalto-yliopisto. Lue lisaa: unifi.fi/toiminta/verkostot/



https://www.unifi.fi/toiminta/verkostot/
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YK:n kestavan kehityksen tavoitteet

Tédma lupaus konkretisoituu téssé esitettéviin yliopis-
tojen yhteisiin kestdvan kehityksen ja vastuullisuuden
teeseihin. Teesien muokkaukseen ja kommentointiin on
osallistunut yli 400 yliopistoyhteison jdsentd UNIFIke-
ke-seminaarissa syyskuussa 2020.

Teesi tarkoittaa véittelyn tai keskustelun
kohteeksi esitettivaa vaitetta.

Tédméan mukaisesti toivomme, ettd nyt esitettévit 12
teesid herittivit keskustelua yliopistoyhteisossa yhtei-
sen tahdon rakentamiseksi. Sen lisdksi tarvitaan konk-
reettisia tekoja.

Juhlapuheiden aika on ohi. Nyt on aika toimia.

Visio: Suomalaiset yliopistot
yhdessa — Kokoaan suurempi
kestivin kehityksen ja
vastuullisuuden toimija

VUONNA 2030 suomalaisten yliopistojen vastuulli-
suus- ja kestdvén kehityksen ty6 on integroitu kaikkeen
toimintaan, tavoite hiilineutraaliudesta on saavutettu
ja yliopistot toimivat kestdvdn kehityksen ja vastuul-
lisuuden suunnanndyttijind Suomessa ja maailmalla.
Yliopistot ovat edelldkavijoitd ja vaikuttavien ratkai-
sujen tuottajia yhteistydssd yhteiskunnan ja kumppa-
niensa kanssa. Kestdvd kehitys on ldpileikkaavana tee-
mana kaikkien suomalaisten yliopistojen strategioissa.
Kestdvin kehityksen ja vastuullisuuden nékokulmat on
tuotu vahvasti opetussiséltoihin ja tutkimuksen vaikut-
tavuustavoitteisiin. Niiden edistdmiseen on maééritetty
toimenpiteet ja indikaattorit sekd tyohon tarpeeksi re-
sursseja. Globaalin yhteiskunnan paatoksenteko perus-
tuu parhaaseen mahdolliseen avoimeen tieteeseen.
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TEESIT

UNIFIN KESTAVAN KEHITYKSEN JA VASTUULLISUUDEN
TEESEJA on yhteensi 12 kappaletta, ja ne on jaoteltu vii-
den eri teeman alle. Yliopistojen perustehtdvien (tutki-
mus, opetus, yhteiskunnallinen vuorovaikutus) lisdksi
teesit kattavat (kampus)toiminnot seké laajemmin toi-
minnan edellytykset, jotka luovat kehykset muille tee-
seille.

Teesit 1-11 on kohdistettu toiminnan vauhdittajik-
si erityisesti yliopistoille itselleen. Teesi 12 puolestaan
haastaa yliopistot kestivimpddn ja vastuullisempaan
toimintaan kirittdmalld niihin vaikuttavia tahoja, kuten
rahoittajia, sekd kansallisia arviointimalleja.

Kunkin teesin alle on kerétty esimerkkeja tarpeelli-
sista, konkreettisista toimista. Esimerkkilistat eivat ole
tyhjentévid vaan esittelevit keskeisimpid toimenpiteitd,
joihin yliopistojen on viipyméttd ryhdyttava. Vahvuuk-
siinsa ja erityispiirteisiinsd nojaten yliopistot oletetta-
vasti toteuttavat toimenpiteitd eri jarjestyksessd. Tama
mahdollistaa keskindisen innostamisen ja erilaiset
edelldkévijyyden profiilit. Keskeistd on toimien vaikut-
tavuus, lapindkyvyys ja hyvien kaytédntojen avoin jakami-

nen.



Unifin kestivan kehityksen ja
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TEESIT 1-3

KESTAVAN KEHITYKSEN JA VASTUULLISUUDEN TEESIT

KESTAVA JA VASTUULLINEN
TUTKIMUS

Tutkimustoimintaa suunnataan suurten
kestivyyshaasteiden ratkaisemiseen.

Yliopistot suuntaavat rahoituksen ja muiden kannustinmekanismien avulla tutki-
mustoimintaansa seké tutkijarekrytointeja ihmiskunnan suurten haasteiden rat-
kaisemiseen. Toisaalta kysymys suurista haasteista on itsessddn tutkimuksen ja
kriittisen tarkastelun kohde — emme tiedd, mitd haasteita kohtaamme tulevaisuu-
dessa. Niin ollen uteliaisuus, tieteen autonomia ja tutkimuksen vapaus ovat keskei-
sid arvoja, myos kestdvyystutkimuksessa. Kestévé kehitys ndhddan poikkileikkaava-
na ja yliopistojen perustehtivid tukevana, ei syrjayttavind, teemana.

MITA TULEE TEHDA KONKREETTISESTI:

+ Yliopistot tekevit kestévyys- ja vastuullisuusteemoja edistédvia rekrytointeja
(muun muassa kestévyystutkimukseen nivotut professuurit).

+ Yliopistot tehostavat kestavyystutkimuksen koordinointia ja nostavat kestévyys-
tutkimusta rohkeammin esille.

+ Yliopistot konkretisoivat panostaan kestavyystutkimukseen esimerkiksi YK:n
kestavan kehityksen tavoitteiden kautta.

Tutkimushankkeiden arvioinnissa ja
rahoituksessa huomioidaan kestéivyys ja
vastuullisuus.

Tiedolla ja tieteenteolla on paitsi itseisarvo myos merkittiavia yhteiskunnallisia vai-
kutuksia. Yliopistot tarkastelevat avoimesti ja kriittisesti, minkalaisia vaikutuksia
tutkimuksella on kestdvan kehityksen ja vastuullisuuden nakokulmasta. Kestavan
kehityksen huomioiminen on térked tutkijan taito ja toimintamalli.



F

KESTAVAN KEHITYKSEN JA VASTUULLISUUDEN TEESIT 9

MITA TULEE TEHDA KONKREETTISESTI:

arvion hankkeen kestévyys- ja vastuullisuusvaikutuksista. Nima vaikutukset

huomioidaan tutkimushankkeen arvioinnissa.

- Yliopistot tunnustavat kestévyyden, avoimuuden ja yhteiskunnallisen vuorovai-
kutuksen tutkijan uraa edistaviksi ansioiksi.

- Yliopistot sitoutuvat Tiedonjulkistamisen neuvottelukunnan ja Tieteellisten
seurain valtuuskunnan julkaisemaan Tutkijanarvioinnin hyvdt kdytdinnot
-suositukseen seké kansainviliseen DORA-julistukseen.

Yliopistot tukevat kestivyyshaasteiden
ratkaisemisessa tieteidenvilisyytta, avoimen tieteen
periaatteita ja moninaista globaalia nikokulmaa.

Yliopistot kannustavat kestévyyshaasteisiin vastaamisessa tieteidenvéliseen yh-
teistyohon. Tamd vaatii olemassa olevien tieteenala- ja hallintorakenteiden ja
kannustimien kriittistd tarkastelua sekd ymmarrysta eri alojen vahvuuksista niin
yliopistojen sisilla kuin eri toimijoiden vélilld. Profiilien ja tuen selkeyttdminen ja
korostaminen ovat tirkeitd julkisen keskustelun parantamiseksi ja uusien monia-
laisten hankkeiden muodostamiseksi.

Avoimen tieteen linjaukset vievit osaltaan eteenpiin kestdvid kehitystd ja vas-
tuullisuutta. Yliopistot tukevat kestdvyyshaasteiden ratkaisemisessa avoimen tie-
teen periaatteita.

Yliopistoyhteisoé tuntee myos globaalivastuunsa ja edistda kestdvaa ja oikeuden-
mukaista maailmaa.

MITA TULEE TEHDA KONKREETTISESTI:

- Yliopistot luovat kannustimia ja rakenteita tieteidenvélisyyteen ja tiedekunta- ja
tieteenalarajojen ylittimiseen seké tutkimuksessa etté opetuksessa.

+ Yliopistot sitoutuvat avoimen tieteen ja tutkimuksen julistukseen 2020-2025 ja
edistdvat avoimuutta tieteen perusarvona kaikessa tutkimusyhteison toimin-

nassa.

- Avoimuuden periaatteet koskevat yliopistoissa paitsi tutkimuksen tekemisté
myds avointa toimintakulttuuria, johon kuuluu muun muassa meritoitumisen ja

arvioinnin perusteiden avoimuus.

- Yliopistot sisdllyttdvit vastuullisuuden, erityisesti globaalivastuun ja globaalin
osaamisen, vahvemmin kestévin kehityksen koulutukseen, tutkimukseen ja
omaan toimintaansa. Yliopistot kehittiavit globaaleja kumppanuuksia, ndkokul-
mia ja osaamista tukemalla muun muassa opiskelija- ja tutkijaliikkuvuutta.
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TEESIT 4-5

OPETUS KESTAVAN
KEHITYKSEN EDISTAJANA

Kestévin kehityksen opinnot ovat osa
kaikkia tutkintoja ja jatkuvan oppimisen tarjontaa.

Kaikki yliopistoista valmistuneet asiantuntijat ymmartavat vastuunsa kestévyyden
edistimisessd ja kehittimisessd. Heille tarjotaan siihen tarvittavia taitoja ja tietoja
sekd valmiuksia ja motivaatiota viedd osaamisensa kdytant6on. Yliopistot kehitta-
vit ja tarjoavat jatkuvan oppimisen palveluita kestdvén kehityksen ja vastuullisuu-
den teemoista.

MITA TULEE TEHDA KONKREETTISESTI:

- Kaikkien suomalaisten yliopistojen opiskelijoiden opintoihin siséltyy peruskurs-
si kestdvyydestd ja vastuullisuudesta.

 Tutkintojen osaamistavoitteisiin kuuluu globaalin vastuun ja YK:n kestavin
kehityksen tavoitteiden ymmartdminen ja toteuttaminen koulutusalan konteks-
tissa. Kestdvin kehityksen sisillot ovat luonteva ja poikkileikkaava osa jokaisen
tutkinto-ohjelman oppimistavoitteita myds koulutusalakohtaisesta nakdkul-
masta. Yliopistot tunnistavat kestédvin kehityksen ja vastuullisuuden keskeisia
koulutusohjelmakohtaisia sisélt6jé ja oppimistavoitteita.

- Yliopistot purkavat esteitd ja kehittavit poikkileikkaavia rakenteita monitieteis-
ten koulutusohjelmien mahdollistamiseksi.

Kestavan kehityksen ja vastuullisuuden oppimistavoitteiden toteutumista seura-
taan osana palaute-, valmistumis- ja uraseurantakyselyja.

- Osana akateemisten asiantuntijataitojen opetusta huomioidaan kestévian ke-
hitykseen ja vastuullisuuteen liittyvien keskeisten valmiuksien opettaminen,
kuten kriittinen ja eettinen ajattelu, yhteistyo- ja vuorovaikutustaidot, muutos-
johtaminen sekd oman asiantuntijuuden tunnistaminen.

» Jatkuvan oppimisen periaatteen mukaisesti yliopistot kehittévit ja tarjoavat
kestavyyskoulutusta yhdenvertaisuuden ja aktiivisen kansalaisuuden tukemisek-
si. Yliopistot laativat kansallisen kestdvyyskasvatuksen strategian ja toimenpide-
suunnitelman.
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Yliopistot edistivit korkeakoulutuksen
saavutettavuutta ja turvallista tutkimus- ja
opetusymparistoa.

Koulutuksen tehtdvdna on avata mahdollisuuksia jokaiselle. Mahdollisuus korkea-
koulutukseen ei saa riippua esimerkiksi yksilon sosio-ekonomisesta tai kulttuu-
risesta taustasta. Yliopistot huolehtivat akateemisen koulutuksen tasa-arvoisesta
saavutettavuudesta sekd globaalisti ettd kansallisesti. Yliopistot varmistavat, etta
tutkimus ja opetus voivat tapahtua turvallisissa olosuhteissa ilman vékivallan ja
vainon uhkaa.

MITA TULEE TEHDA KONKREETTISESTI:

« Tutkintoon johtavan koulutuksen tulee olla maksutonta. Yliopistot kunnioitta-
vat YK:n 'Ketdén ei jatetd’ -periaatetta vaalimalla maksutonta korkeakoulutusta
ja korkea-asteen koulutuksen viylien monipuolisuutta.

 Yliopistot tekevit konkreettisia tekoja koulutuksen saavutettavuuden ja esteet-
tomyyden edistimiseksi. Digitaalisen tiedon saavutettavuuteen kiinnitetdén
erityistd huomiota erityisryhmien tarpeiden osalta.

 Kulttuurisen kestdvyyden vahvistamiseksi yliopistot tarjoavat Suomen kansallis-
kielill4 tapahtuvaa opetusta ja mahdollisuuksia tutkimustoiminnan harjoittami-

seen.

+ Yliopistot varmistavat, ettd kansainvélinen henkilokunta ja opiskelijat voivat
taysimittaisesti osallistua yliopistoyhteison kehittdmiseen ja toimintaan. Yli-
opistot tukevat monikielisyytt ja kielitaidon ja kulttuurien ymmarrystd moni-
puolisin toimenpitein.

+ Yliopistot sitoutuvat kansainviliseen toimintaan tutkijanvapauden mahdollista-
miseksi ja suojelemiseksi (muun muassa ”Scholars at Risk”-verkosto).

+ Yliopistot tukevat osaamisen vahvistamista kehittyvissd maissa sekd molem-
minpuolista oppimista ja vuorovaikutusta.
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TEESIT 6-8

YLIOPISTOJEN OMAT TOIMINNOT JA
HALLINTO LUOVAT VASTUULLISTA
JA KESTAVAA MAAILMAA

Yliopistojen johtaminen, hallinto ja kampus-
toiminnot ovat linjassa kestavin kehityksen
tavoitteiden kanssa.

Kestdva kehitys ja vastuullisuus integroidaan yliopistojen kaikkeen toimintaan.
Tarvitaan paitsi strategisia linjauksia myos selkeét toimeenpanosuunnitelmat, vas-
tuutahot, mittarit ja seuranta. Johto, henkilokunta, opiskelijat ja ylioppilaskunnat
sitoutetaan yliopistojen kestdvyys- ja vastuullisuustyohon osallistamalla eri toimi-
jat kestdvan kehityksen arviointien, suunnitelmien, tavoitteiden ja kriteerien laa-

dintaan.
MITA TULEE TEHDA KONKREETTISESTI:

+ Yliopistot raportoivat vuosittain kestévén kehityksen ja vastuullisuuden tavoit-
teistaan ja tilanteestaan.

- Yliopistot integroivat kestévyysajattelun kaikkeen toimintaansa: johtamis- ja
palkitsemisjarjestelmat, tydsuunnitelmat, rekrytointikriteerit, sopimukset seka
henkil6kunnan osaamisen kehittdminen pohjautuvat kestavin kehityksen ja
vastuullisuuden periaatteille.

- Yliopistot sitoutuvat innostamaan ja rohkaisemaan opiskelijoitaan ja henkil6-
kuntaansa kestédvin kehityksen ja vastuullisuuden edistimiseen seki perehdyt-
tdmé&én heidét niiden periaatteisiin. Tama ty6 kdynnistetdan jo opintoihin orie-
ntoitumisen tai tyohon perehtymisen aikana. Opetushenkilékunnan osaamisen
kehittdmiseksi luodaan kansallinen "tyokalupakki” yliopistojen kayttoon.

- Yliopistot toimivat sijoitustoiminnassaan vastuullisesti sekd kansainvalisid nor-
meja ja ihmisoikeuksia kunnioittaen. Yliopistot ja niiden kumppanit sitoutuvat
YK:n vastuullisen sijoittamisen periaatteisiin (UN PRI), jotka huomioivat ympa-
ristoon, yhteiskuntaan ja hyvéin hallintotapaan liittyvat nakékulmat. Yliopistot
asettavat selkeiit ja mitattavissa olevat tavoitteet sijoitustensa hiili-intensiteetil-
le sekd kohtuullista siirtyméaikaa noudattaen painottavat sijoitussalkussa hii-
lineutraaliussiirtymaia toteuttavia yrityksia. Yliopistot luopuvat kiistanalaisista
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omistuksista soveltaen negatiivisia kriteereitd. Uusia sijoituskohteita valittaessa
kiistanalaisia kohteita véltet&én tdysin ja sijoitustoiminnassa painotetaan posi-

tiivisia kriteereita.

+ Yliopistot sisallyttavat kestdvan kehityksen ja vastuullisuuden tavoitteet han-
kintastrategioihin ja kehittévit hankintaosaamistaan myos toistensa kanssa
yhteisty0ssd. Hankintojen vastuullisuusarviointia kehitetddn ja hankintojen
aiheuttamat ihmisoikeus- ja ympaéristoriskit huomioidaan jokaista hankintapéa-

tosta tehdessé.

* Yliopistojen projektimalleihin siséllytetdédn kestava kehitys. Projektipééllikot
koulutetaan huomioimaan kestévyyden ja vastuullisuuden eri osa-alueet.

Yliopistot noudattavat hiilineutraalin kiertotalouden
periaatteita omassa toiminnassaan ja tekeviéit
konkreettisia toimia luonnon monimuotoisuuden
vaalimiseksi.

Yliopistot tunnistavat ilmastonmuutoksen ja luonnon monimuotoisuuden ehtymi-
sen sekd ndiden ympéristomuutosten yhteisvaikutuksen ihmiskunnan kohtalonky-
symyksiksi.

Opetus- ja kulttuuriministerid edellyttdd korkeakoulujen olevan hiilineutraaleja
vuoteen 2030 mennessd, ja hallitusohjelmassa esitetyn tavoitteen mukaisesti Suo-
mi on hiilineutraali vuonna 2035 ja hiilinegatiivinen nopeasti sen jalkeen. Yliopistot
vastaavat tdhin haasteeseen. Ne ovat avainasemassa muun muassa madrittdmassa
tieteellisesti luotettaviksi todettuja laskenta- ja kompensaatiotapoja sekd paastova-
hennystavoitteita.

Yliopistot toimivat aktiivisesti luonnon monimuotoisuuden véhenemisen eh-
kdisemiseksi ja nostavat elonkirjon merkityksen niin organisaatioiden sisdiseen
kuin yhteiskunnalliseenkin keskusteluun, padtoksentekoon ja toimintaan.

MITA TULEE TEHDA KONKREETTISESTI:

+ Yliopistot ovat hiilineutraaleja vuoteen 2030 mennessé (nettopaastot) ja kehitta-
vat yhteisid hiilijalanjiljen laskentaperusteita, jotka mahdollistavat vertailun ja
toisilta oppimisen. Moni yliopisto on asettanut tavoitteeksi jo vuoden 2025.

- Yliopistot laativat konkreettisia, absoluuttisia ilmastopédstdjen vihennystavoit-
teita sekd médritelmaét ja tavoitteet kiertotaloudelle ja suositukset ilmastopaas-
tojen kompensaatiolle. Kompensointi on viimeinen kédytettidva keino tavoitelles-
sa hiilineutraaliutta.


https://valtioneuvosto.fi/marinin-hallitus/hallitusohjelma/hiilineutraali-ja-luonnon-monimuotoisuuden-turvaava-suomi
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+ Yliopistot nostavat hiilineutraaliuden rinnalle tavoitteen luonnon monimuotoi-
suuden turvaamisesta. Yliopistot kartoittavat toimintansa vaikutuksia luonnon
monimuotoisuuteen ja kehittavit mittareita sekd laskenta- ja seurantamalleja,
joiden avulla toiminnan tilaa ja kehitystd voidaan seurata. Yliopistot tekevit
toimia kampusluonnon, elonkirjon ja elinvoimaisten viherverkostojen turvaami-

seksi sekd luontohaittojen minimoimiseksi.

- Hiilineutraalin kiertotalouden tavoite huomioidaan ja tuodaan nékyvéaksi, kun
tehdéén uusia hankintoja, investointeja ja sijoituksia sekd suunnitellaan kam-
pustoimintaa. Yliopistot kannustavat muun muassa jakamiseen ja yhteiskayt-
toon. Yliopistot kannustavat myds kohtuulliseen kulutukseen.

« Yliopistot kehittdvdt innovatiivisia ratkaisuja hiilensidontaan kampuksilla, nos-
tavat hallinnoimiensa infrastruktuurien kayttoastetta, osallistavat henkilokun-
taansa, panostavat kestdvadn matkustukseen esimerkiksi matkustusohjeitaan
paivittdmalla ja tiivistédvét yhteyksiddn muun muassa kampusravintoloiden ja

muiden toimijoiden kanssa kestivimman tulevaisuuden turvaamiseksi.

Yliopistot toimivat aktiivisesti tasa-arvon,
yhdenvertaisuuden ja hyvinvoinnin edistimiseksi.

Tasa-arvon, yhdenvertaisuuden, monimuotoisuuden ja esteettomyyden edista-
miseksi on tehtdva jatkuvasti méérétietoista tyoté. Yliopistot sitoutuvat tiedosta-
mattomien ennakkoasenteiden ja syrjinnin ehkdisemiseen tdhtdévadn keskuste-
luun, koulutukseen, kdytantoihin ja toimintaan.

Kestévit toimintamallit vaativat kestédvid olosuhteita. Patkatydsuhteiden méaé-
ritietoinen vihentdminen tuo yliopistoille nykyistd paremmat edellytykset tyon
ja perustehtédvien suorittamiseen.

MITA TULEE TEHDA KONKREETTISESTI:

Yliopistot tunnistavat ja poistavat kdytdntdjd ja rakenteita, jotka tuottavat ja
yllapitavit eriarvoisuutta. Yliopistot kehittdvit selkeitéd keinoja ja tavoitteita
rasismin, syrjinnén, kiusaamisen ja hairinnén kitkemiseksi yliopistoyhteisosta
ja kiinnittévit erityishuomiota kaiken syrjinnédn sanoittamiseen ja dokumen-
tointiin.

- Yliopistot edistdvdt henkilokunnan ja koko yhteison tietoutta ja osaamista yh-
denvertaisuudesta, antirasistisesta tyostd ja inkluusiosta, jotta jokainen yhtei-
son jdsen osaa ja uskaltaa puuttua ongelmakohtiin. Jokaista yliopistoyhteison
jasentd kannustetaan omalla toiminnallaan rakentamaan turvallisempaa tilaa
ja inklusiivista yhteis6a kaikille.
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+ Yliopistot varmistavat osallistumismahdollisuudet ja yhdenvertaisen tyo- ja
opiskeluarjen kaikille jasenilleen. Yliopistot huomioivat entistd paremmin
erilaiset elaméntilanteet muun muassa mahdollistamalla joustavia opiskelu- ja
osallistumistapoja esimerkiksi pitkdaikaissairaille, oppimisvaikeuksia kokevil-
le, perheellisille ja yksinhuoltajataustaisille opiskelijoille.

+ Yliopistot osallistuvat yhteiskunnalliseen keskusteluun aktiivisesti. Ne esitta-
vét yhdessa ja erikseen kannanottoja, jotka tukevat tasa-arvoa ja yhdenvertai-

suutta.

+ Yliopistot edistdvét tasa-arvoon ja yhdenvertaisuuteen liittyvaa tutkimusta.
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TEESIT 9-10
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YHTEISKUNNALLINEN )
VAIKUTTAVUUS JAYHTEISTYO
MUUTOKSEN AJUREINA

Yliopistot ovat rohkeita, sitoutuneita ja vastuullisia
yhteistyokumppaneita, jotka toimivat ja vaikuttavat
niin kansallisesti kuin kansainvilisestikin.

Yliopistot osallistuvat rohkeasti ja avoimesti yhteiskunnalliseen kestavan kehityk-
sen keskusteluun ja tuovat oman osaamisensa verkostojen ja muiden yhteistyota-
hojen kayttoon. Yliopistot ovat aktiivisia kansallisissa ja kansainvélisissa yhteis-
tyoverkostoissa, joissa tuotetaan ymmarrysta ja ratkaisuja kestévéan ja vastuullisen
yhteiskunnan luomiseen ja yllapitoon.

MITA TULEE TEHDA KONKREETTISESTI:

- Yliopistot vahvistavat tiedeviestintda kestdvin kehityksen ja vastuullisuuden
teemoista, ottavat osaa yhteiskunnalliseen keskusteluun ja vaativat systeemisia
muutoksia. Tiedeviestintdd kehitetddn aktiivisesti, jotta se saavuttaa myos tiede-
yhteison ulkopuoliset tahot.

- Yliopistot rohkaisevat opiskelijoitaan ja henkilokuntaansa osallistumaan oman
alansa yhteiskunnalliseen vuorovaikutukseen ja monialaiseen yhteistyohon.

- Yliopistot vahvistavat tutkimuksessa syntyvien innovaatioiden padtymista yh-
teiskunnan kaytt6on esimerkiksi yrittdjyyden tai yritysyhteistyon kautta. Uuden
tuotetun tieteellisen tiedon pohjalta luodut innovaatiot ja niiden kaupallistami-
nen toteutetaan kestdvén kehityksen periaatteiden mukaisesti.

+ Yliopistot vahvistavat padtoksenteon tietopohjaa luomalla uusia ja tukemalla
olemassa olevia tiedeneuvonannon konsepteja yliopistojen ja paattdjien vililla.
Yliopistot vahvistavat alueellista kestivyysyhteistyotadn kaupunkien ja kuntien

kanssa.

+ Yliopistot rakentavat pitkdjanteisié, vastavuoroisia kumppanuuksia kehittyvien
maiden toimijoiden kanssa edistien muun muassa tutkimus- ja koulutusyhteis-
tyota.
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+ Yliopistot edellyttdvat omilta yhteisty6tahoiltaan vastuullista ja ihmisoikeuksia
kunnioittavaa toimintaa. Kestdva kehitys ja vastuullisuus otetaan yhdeksi yli-
opistojen kansainvilisen yhteisty6n ja toiminnan arviointiperusteeksi.

Yliopistot jakavat kestiavyyden ja vastuullisuuden
kdytintoja avoimesti ja aktiivisesti ja kehittavat niita
yhdessa.

Kestédvén kehityksen ty6 yliopistoissa edellyttdd kansallista yhteistyotd. Yliopistot
tukevat kestdvyys- ja vastuullisuustydsséd toisiaan ja jakavat parhaita toiminta-
malleja keskenddn. Kestédvyys- ja vastuullisuustyota kehitetddn jokaisen yliopiston
omien erityispiirteiden mukaan.

MITA TULEE TEHDA KONKREETTISESTI:

- Yliopistot sitoutuvat jarjestimadn vuosittain yhteisen kestévin kehityksen ja
vastuullisuuden seminaarin. Seminaarissa yliopistot jakavat hyvid kayténteita,
sitoutuvat seuraavaksi vuodeksi asetettaviin tavoitteisiin ja valmistelevat yh-
teisid lausuntoja ja keskustelunavauksia (muun muassa Kestavin kehityksen
teesien péivitys).

- Yliopistot vahvistavat ja resursoivat kansallista kestavyysverkostojen tyotd, jotta
onnistumisia, haasteita ja toimintatapoja voidaan jakaa avoimesti.

+ Yliopistot luovat yhteisia kursseja, resurssipankkeja, yhteisty6foorumeita ja
asiantuntijoiden verkostoja, jotka mahdollistavat hyvien kdytdnteiden, osaa-
misen ja ideoiden jakamisen seka tiivistyneen yhteistyon. Yliopistot lisdavat
keskindistd tiedonjakoaan olemassa olevista kestévidin kehitykseen liittyvista
kursseista ja koulutusohjelmista.

+ Unifi ja Ammattikorkeakoulujen rehtorineuvosto Arene edistavit kestavaa kehi-
tystd ja vastuullisuutta yhteistydssd. Suomen keke-foorumi toimii yliopistojen ja
ammattikorkeakoulujen tiedonvélityskanavana.
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TEESIT 11-12

VASTUULLISUUDEN JA KESTAVAN
KEHITYKSEN EDELLYTYKSET
MUODOSTUVAT YHTEISTYONA

Yliopistot integroivat kestivyys- ja vastuullisuustyén

strategiaansa ja osoittavat sithen nykyisti enemmin
resursseja ja seurannan vilineita.

- '
Kestdvyysmuutos yliopistoissa edellyttdd suoria taloudellisia panostuksia raken-
teisiin, palveluihin ja henkil6stoon. Yliopistot osoittavat tyohon lisdd resursseja ja
muokkaavat olemassa olevia toimintoja ja kdytintoja kestavyyden ja vastuullisuu-
den nikokulmasta.

MITA TULEE TEHDA KONKREETTISESTI:

+ Yliopistot nimedvit omaan organisaatioonsa vastuuhenkilon, joka huolehtii
kestavyys- ja vastuullisuustyon koordinaatiosta, seurannasta ja kehittdmisesta
sekd kansallisesta ja kansainvilisestd yhteistydsta.

- Yliopistot osoittavat osaavaa henkilostod, resursseja ja strategista rahoitusta
kestavyystutkimuksen, -opetuksen ja muun toiminnan kehittimiseen seka yh-
denvertaisuus- ja tasa-arvotyohon.

+ Yliopistot pitévit huolta henkilokuntansa kestévyys- ja vastuullisuuskoulutuk-
sesta ja -osaamisesta. Yliopistot kehittavit vertaisoppimisen ja mentoroinnin
konsepteja vauhdittamaan kestdvyysmuutosta.

+ Yliopistot luovat sisdisid kannusteita kestavin kehityksen ja vastuullisuuden
edistdmiselle tutkimuksessa, opetuksessa, hallinnossa ja yhteiskunnallisessa
vuorovaikutuksessa.

- Yliopistot ottavat opiskelijat ja ylioppilaskunnat aktiivisesti mukaan kestavyys-
ja vastuullisuustoimintaan.
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Kestivi kehitys ja vastuullisuus nédkyvit vahvasti
yliopistojen kansallisessa rahoitusmallissa,
arvioinnissa ja auditoinnissa.

Suomen valtion tulee edellyttia, ettd julkiset organisaatiot toteuttavat kestévaa ke-
hitystd osana johtamisjdrjestelméénsé, ja asettaa seurantamittarit osaksi yliopisto-

jen rahoituksen edellytyksid.

MITA TULEE TEHDA KONKREETTISESTI:

Yliopistojen tulee raportoida vuosittain oman toimintansa vastuullisuudesta ja
kestavyydestd opetus- ja kulttuuriministeridlle osana muuta strategiaraportoin-
tia.

- Suomalaisten yliopistojen kestdvan kehityksen ja vastuullisuuden vaikuttavuutta
tulee arvioida osana Kansallisen koulutuksen arviointikeskuksen (KARVI) audi-
tointia.

« Yliopistoille tulee kehittdé tulosperusteinen rahoitus- ja seurantamalli tuke-
maan tieteidenvalisyyttéd seké kestdvan kehityksen ja vastuullisuuden edista-
mistd tutkimuksen, opetuksen, yhteiskunnallisen vuorovaikutuksen ja omien
toimintojen kautta.
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LOPUKSI: TEESIT KAYTANTOON

Edelld esitettyjen teesien tuominen osaksi yhteiskun-
nallista keskustelua ja vieminen kdytant66n edellyttévit
koko akateemisen yhteison yhteisty6ta. Yliopistoilla on
juurinyt otollinen hetki maédrittiaa strategiset kestavyys-
tavoitteensa korkealle ja pitdd huolta, ettd strategioiden

toteutukseen on riittévét resurssit ja osaaminen.

Yliopistoilla on paitsi valtava mahdollisuus
myo0s velvollisuus johtaa muutosta yhteis-
kunnassamme.

Kestévyystavoitteiden lapileikkaavuus ja moninaisuus
tarjoavat jokaiselle yliopistoyhteisén jasenelle lukuisia
mahdollisuuksia aktiiviseen vaikuttamiseen, keskuste-
luun ja toimintaan. Moniddninen ja osallistava keskus-
telu on ensimmadinen askel ndiden teesien viemiseksi
kiytantoon.

Odotamme, ettd teesit otetaan laajalti keskustelun
pohjaksi yliopistojen rehtoraateissa, hallituksissa ja
johtoryhmissé, tiedekunta-, tutkimus- ja koulutusneu-
vostoissa seki tydsuojelutoimikunnissa, ylioppilaskun-
nissa, kiinteistdyhtidissd ja muiden keskeisten kump-
panien kanssa.

Juuri sind voit aloittaa keskustelun omassa yhteisos-
sdsi. Voit aloittaa kertomalla lempiteesisi, kehityseh-
dotuksesi tai jakamalla hyvdn esimerkin teesien edista-
misestd kdyttdmalla aihetunnistetta #UnifiKekeTeesit
sosiaalisessa mediassa.

Yhdessd olemme kokoamme suurempi
kestavin kehityksen toimija ja vaikuttaja.
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TAUSTAA JA
HYODYLLISIA LAHTEITA

YK ja SDG:t: un.org/sustainabledevelopment/sustainable-development-goals

Pariisin ilmastosopimus: Paris Agreement

Ilmastonmuutos, IPCC-raportti: ilmatieteenlaitos.fi/ipcc-ilmastopaneeli
Suomen ilmastopaneeli: ilmastopaneeli.fi

Biodiversiteetti: IPBES ipbes.net

Luontopaneeli eli kansallinen IPBES-paneeli: luontopaneeli.fi

Kestédvyyspaneeli: kestavyyspaneeli.fi

Suomi ja kestdva kehitys: kestavakehitys.fi ja sitoumus2050.f1

-/10616/hallitus-laati-tiekartan-hiilineutraa-

Hallituksen tiekartta hiilineutraaliin Suomeen 2035: valtioneuvosto.fi
liin-suomeen-edellakavijyys-ilmastotoimissa-luo-mahdollisuuksia-koko-suomeen

OKM ja kestdva kehitys: minedu.fi/kestava-kehitys

Kansainvilinen korkeakoulusektorin SDG-sitoumus: sdgaccord.org, ilmastositoumus: sdgaccord.org/climateletter
Pohjoismainen yliopistojen kestdvin kehityksen verkosto NSCN: nordicsustainablecampusnetwork.wordpress.com
Ruotsalaisten yliopistojen ilmastositoumus: kth.se/en/om/miljo-hallbar-utveckling/klimatramverket-1.9003489
Ammattiryhmien IImastorintama systeemisten ratkaisujen edistdmiseksi: ilmastorintama.fi

Suomen korkeakoulujen kestévén kehityksen foorumi: bup.fi/forum-for-sdgs-in-finland

Climate University -hanke ja digitaaliset kurssimateriaalit: blogs.helsinki.fi/climateuniversity/

Tiedekasvatuksen toimintamalleja ja materiaalia lasten ja nuorten oppimisen sekd opettajien jatkuvan oppimisen

tueksi: schooleducationgateway.eu/en/pub/viewpoints/experts/create-sustainability-together.htm

Avoimen tieteen linjauksia ja aineistoja: avointiede.fi/fi/linjaukset-ja-aineistot
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http://ilmatieteenlaitos.fi/ipcc-ilmastopaneeli
http://ilmastopaneeli.fi
http://ipbes.net
http://luontopaneeli.fi
http://kestavyyspaneeli.fi
http://kestavakehitys.fi
http://sitoumus2050.fi
http://valtioneuvosto.fi/-/10616/hallitus-laati-tiekartan-hiilineutraaliin-suomeen-edellakavijyys-ilmastotoimissa-luo-mahdollisuuksia-koko-suomeen
http://valtioneuvosto.fi/-/10616/hallitus-laati-tiekartan-hiilineutraaliin-suomeen-edellakavijyys-ilmastotoimissa-luo-mahdollisuuksia-koko-suomeen
http://minedu.fi/kestava-kehitys
http://sdgaccord.org
http://sdgaccord.org/climateletter
http://nordicsustainablecampusnetwork.wordpress.com
http://kth.se/en/om/miljo-hallbar-utveckling/klimatramverket-1.903489
http://ilmastorintama.fi
http://bup.fi/forum-for-sdgs-in-finland/
http://blogs.helsinki.fi/climateuniversity/
http://schooleducationgateway.eu/en/pub/viewpoints/experts/create-sustainability-together.htm 
http://avointiede.fi/fi/linjaukset-ja-aineistot
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